
AÑO 2023-2024

CATEGORIA A3 ABRIL NOVIEMBRE MARZO MARZO ABRIL

A/N/R/P/U/V El aumento no remunerativo del mes de marzo impacta en todos los
rubros convencionales, normales, permanentes regulares y  

ADMINISTRACIÓN habituales y/o legales

Gerente $ 229.635 $ 414.688 $ 155.000 $ 145.141 $ 559.828

Jefe de Departamento $ 210.809 $ 380.690 $ 155.000 $ 133.241 $ 513.931

Jefe de Sección $ 155.214 $ 280.294 $ 155.000 $ 98.103 $ 378.397

Tesorero $ 133.327 $ 240.769 $ 155.000 $ 84.269 $ 325.038

Cajero $ 126.867 $ 229.104 $ 155.000 $ 80.186 $ 309.290

Subjefe de Sección $ 118.779 $ 214.499 $ 155.000 $ 75.075 $ 289.574

Encargado Jerarquizado $ 116.604 $ 210.570 $ 155.000 $ 73.699 $ 284.269

Encargado $ 109.980 $ 198.608 $ 155.000 $ 69.513 $ 268.121

Secretaria $ 109.980 $ 198.608 $ 155.000 $ 69.513 $ 268.121

Promoción y Ventas $ 109.980 $ 198.608 $ 155.000 $ 69.513 $ 268.121

Asesor Literario $ 109.980 $ 198.608 $ 155.000 $ 69.513 $ 268.121

Auxiliar Principal $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Cobrador $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Telefonista $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Auxiliar de 1º $ 99.361 $ 179.433 $ 155.000 $ 62.801 $ 242.235

Auxiliar de 2º $ 96.740 $ 174.697 $ 155.000 $ 61.144 $ 235.841

Cadete de 16/17 años $ 92.822 $ 167.624 $ 155.000 $ 58.668 $ 226.292

Cadete de 14/15 años $ 90.715 $ 163.818 $ 155.000 $ 57.336 $ 221.154

INTENDENCIA

Jefe $ 120.979 $ 218.471 $ 155.000 $ 76.465 $ 294.936

Subjefe $ 114.485 $ 206.742 $ 155.000 $ 72.360 $ 279.102

Encargado $ 109.980 $ 198.608 $ 155.000 $ 69.513 $ 268.121

Mayordomo $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Oficial $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Chofer $ 104.754 $ 189.171 $ 155.000 $ 66.210 $ 255.381

Medio Oficial $ 99.361 $ 179.433 $ 155.000 $ 62.801 $ 242.235

Ordenanza de 1º $ 99.361 $ 179.433 $ 155.000 $ 62.801 $ 242.235

Sereno $ 99.361 $ 179.433 $ 155.000 $ 62.801 $ 242.235

Ordenanza $ 98.310 $ 177.534 $ 155.000 $ 62.137 $ 239.671

Peón $ 96.078 $ 173.504 $ 155.000 $ 60.726 $ 234.230

Art. 13 CCT 141/75. es el 1% del salario Basico del Sub-jefe de Administración de la Escala A1

Art. 10 CCT 141/75 es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Adimintración de la Escala   A1

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04  las partes signatarias del CCT Nº 141/75

SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERÁ DE APLICACIÓN AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS 

SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACIÓN POR IGUAL TAREAS"

ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 141/75 RADIOS ALTA POTENCIA

Corrientes, Chaco, Catamarca, La Rioja, Sg Estero, Formosa, Jujuy, La Pampa, Neuquén, Misiones, E Ríos, Int Prv Córdoba y Bs As, Río Negro, Chubut, St Cruz – T Fuego – Is Malvinas


