
AÑO 2023-2024

CATEGORIA A 1 ABRIL NOVIEMBRE MARZO MARZO ABRIL El aumento no remunerativo del mes de marzo impacta en todos los

A/N/R/P/U/V rubros convencionales, normales, permanentes regulares y  

ADMINISTRACIÓN habituales y/o legales

Gerente $ 263.280 $ 475.445 $ 170.000 $ 166.406 $ 641.851

Jefe de Departamento $ 237.753 $ 429.347 $ 170.000 $ 150.271 $ 579.618

Jefe de Sección $ 176.784 $ 319.246 $ 170.000 $ 111.736 $ 430.982

Tesorero $ 152.485 $ 275.366 $ 170.000 $ 96.378 $ 371.744

Cajero $ 145.609 $ 262.949 $ 170.000 $ 92.032 $ 354.981

Subjefe de Sección $ 134.972 $ 243.740 $ 170.000 $ 85.309 $ 329.049

Encargado Jerarquizad $ 130.465 $ 235.601 $ 170.000 $ 82.460 $ 318.061

Encargado $ 125.643 $ 226.893 $ 170.000 $ 79.413 $ 306.306

Secretaria $ 125.375 $ 226.410 $ 170.000 $ 79.243 $ 305.653

Promoción y Ventas $ 125.375 $ 226.410 $ 170.000 $ 79.243 $ 305.653

Asesor Literario $ 125.375 $ 226.410 $ 170.000 $ 79.243 $ 305.653

Auxiliar Principal $ 120.063 $ 216.816 $ 170.000 $ 75.886 $ 292.702

Cobrador $ 120.063 $ 216.816 $ 170.000 $ 75.886 $ 292.702

Telefonista $ 120.063 $ 216.816 $ 170.000 $ 75.886 $ 292.702

Auxiliar de primera $ 113.891 $ 205.671 $ 170.000 $ 71.985 $ 277.656

Auxiliar de segunda $ 113.316 $ 204.632 $ 170.000 $ 71.621 $ 276.253

Cadete de 16/17 años $ 108.065 $ 195.150 $ 170.000 $ 68.302 $ 263.452

Cadete de 14/15 años $ 104.545 $ 188.793 $ 170.000 $ 66.078 $ 254.871

INTENDENCIA

Jefe $ 134.972 $ 243.740 $ 170.000 $ 85.309 $ 329.049

Subjefe $ 130.465 $ 235.601 $ 170.000 $ 82.460 $ 318.061

Encargado $ 128.240 $ 231.583 $ 170.000 $ 81.054 $ 312.637

Mayordomo $ 120.504 $ 217.612 $ 170.000 $ 76.164 $ 293.776

Oficial $ 120.504 $ 217.612 $ 170.000 $ 76.164 $ 293.776

Chofer $ 120.504 $ 217.612 $ 170.000 $ 76.164 $ 293.776

Medio Oficial $ 114.450 $ 206.680 $ 170.000 $ 72.338 $ 279.018

Ordenanza de primera $ 114.450 $ 206.680 $ 170.000 $ 72.338 $ 279.018

Sereno $ 114.450 $ 206.680 $ 170.000 $ 72.338 $ 279.018

Ordenanza $ 113.178 $ 204.386 $ 170.000 $ 71.535 $ 275.921

Peón $ 109.543 $ 197.819 $ 170.000 $ 69.237 $ 267.056

Art. 13 CCT 141/75, Vales de Comida, es el 1% del Salario Basicodel Sub Jefe de Administración de la Escala A1 

" Conforme Acta Acuerdo suscripta en fecha 23 de marzo de año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04 las partes signatarias del CCT Nº 141/75 

SUTEP-ARPA establecieron que: " EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECEDENTE SERÁ DE APLICACIÓN AUTOMATICA EL CCT 141/75 Y LOS 

Art. 10 CCT 141/75 la Bonificación por Antigüedad, es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Administración de la Escala A1

Ciudad Autónoma de Buenos Aires - Gran Buenos Aires - La Plata – Córdoba Capital – Rosario - Radios del Estado

ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 141/75 RADIOS ALTA POTENCIA

SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACIÓN POR IGUAL TAREA"


